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DADES DEL CENTRE

Centre | FEST - EL TEMPLE Codi | 07003092

Adregca | Carrer Montevideo, 4

Correu | dp.eltemple.palma@centrosfest.net

Taula 1. Dades del centre.
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Taula 2. Aprovacio, numero d’edicié i revisié del document.
*Control de registre de versions del document.
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1. INTRODUCCIO

El present Pla Digital de Centre (d’ara endavant, PDC) ha estat consensuat i
desenvolupat pels membres encarregats de dinamitzar i millorar la Competéncia
Digital Educativa del centre (#CompDigEdu) seguint les instruccions de principi
de curs proporcionades per la Conselleria d’Educacié i Formacid Professional del
Govern de les Illes Balears. Ha estat inclos al Projecte Educatiu de Centre (PEC)
després de ser aprovat pel Claustre i pel Consell Escolar a les dates indicades a
la pagina anterior del present document.

1.1.

Les seglients informacions descriuen i contextualitzen el nostre centre:

Descripcio i contextualitzacio del centre

PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE

Enllag al document PEC
Taula 3. Enllag al Projecte Educatiu del Centre (PEC).

Recull de dades basiques:

DADES BASIQUES DEL CENTRE

Nombre total
de membres 4
de I'equip
directiu

Nombre total
de docents 32

Nombre total

d’alumnes 322

Taula 4. Dades basiques del centre.

ENSENYAMENTS IMPARTITS AL CENTRE*

o= Num. Num. o= Nam. Num.
@ alumnes | docents @ alumnes | docents

& § & §

Ed. Infantil ~ 66 5 Ed. Primaria ~ 158 14

ESO - 98 13 Batxillerat - 0 0

Taula 5. Ensenyaments impartits al centre.
*Esborrar les linies dels ensenyaments que no corresponguin al centre. Afegir-ne d’altres, si escau.
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INFRAESTRUCTURA

Nombre d’espais fisics per a |'aprenentatge*

19 estances (16 aules, laboratori, sala AL i biblioteca infantil)

Entorns virtuals per a l'aprenentatge (Classroom, Teams, Moodle...)

Entorn Google i Plataforma educativa Global Educa

Infraestructura de xarxa i connectivitat

- 21 punts d’accés

- 2 linies: una ADSL per funcions administratives i una de fibra optica per
xarxa wifi.

- la xarxa wifi esta distribuida en dos SSID (docents i alumnat) protegides
amb xifratge (WPA2 I WPA3).

Taula 6. Infraestructura.

*Nombre d’espais disponibles al centre per a la docéncia directa amb I'alumnat: aula, salé d’actes, biblioteca,
espai d’ambients, etc.

2. MEMBRES DE LA COMISSIO #CompDigEdu

MEMBRES DE LA #CompDigEdu*

Membre

Carrec

Funcio

b

Miquel Flexas Sampedro

Coordinador,
gestor de recursos
i administrador de

Coordinador i
dinamitzador de
I'estrategia digital

la consola. del centre com a
membre de la
#CompDigEdu
Ferran Menor Vives Gestor de | Dinamitzador/a de
recursos i | 'estrategia digital

administrador de
la consola.

del centre i
encarregat de |la
gestid dels
recursos digitals
com a membre de
la #CompDigEdu

b

Arturo Planas Carnicero

Gestor de
recursos

Dinamitzador/a de
I'estrategia digital
del centre com a
membre de la
#CompDigEdu

Taula 7. Membres de la Comissié per a la millora de Competéncia Digital Educativa del centre.
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*També, si escau, es pot afegir el/la representant del claustre encarregat de la gestié dels recursos digitals del
centre (Pla per a la digitalitzacié del sector educatiu, #EcoDigEdu).

3. ANALISI DE LA SITUACIO INICIAL

Amb la finalitat de poder determinar quins sdn els objectius que compondran el
present PDC i que permetran a la nostra institucid dur a terme el procés de
transformacié digital, és de cabdal importancia analitzar quina és la situacid
actual que servira de base al present projecte.

3.1. Analisi del SELFIE

Després d’haver dut a terme l'informe SELFIE que ens ha retornat dades que
requereixen la nostra interpretacid i intervencid, les principals conclusions
extretes son:

ANALISI INFORME SELFIE

Data de realitzacié: Dades de participacio:
09/05/2022 50 % Equip directiu | 50 % Professorat | 85 %
Alumnat

Conclusions

Dels resultats globals de | Els resultats globals sén els esperats. Les vuit
les vuit arees arees tenen resultats elevats per sobre de tres. Si
haguéssim de destacar una de les arees tal vegada
seria el lideratge, l'infrastructura i equips. També
els resultats sén molt positius en la implementacio
a l'aula.

Un dels resultats a millorar és el tema de
I'avaluacido, mentre que, sorprenentment, Ila
competencia digital de I'alumnat ha tingut resultats
més elevats del que esperava.

Dels resultats de les | Lideratge
arees de forma individual
El resultat d’aquesta area és molt elevat. Al nostre
centre duim més de vuit anys amb |'Us de la
tecnologia a l'aula amb resultats positius. Tenim un
projecte tecnoldgic i un equip darrere que treballa
constantment pel seu desenvolupament.

Com és evident l'opinid en aquest cas de |'equip
directiu té una puntuacid més elevada que l'equip
docent ja que coneix amb més profunditat la feina
realitzada.
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Col-laboracio i xarxes

Tal vegada sigui un dels punts a treballar de forma
conjunta. Es el resultat més baix de tots. No tenim
I'habit de compartir experiencies en el si de
I'escola. Quan compartim materials ho feiem de
forma esporadica i sense seguir una pauta. Des de
la Fundacié un cop a l'lany es realitza una trobada
entre les escoles de la mateixa Fundacid per
compartir experiéncies. Amb altres entitats
exteriors tampoc compartim cap experiencia. Pel
que fa a les xarxes socials els darrers anys estam
treballant en la seva difusid i dinamitzacid; encara
gueda feina per fer.

Infraestructura i equips

Es una de les arees amb millor puntuacié. Aixod
mostra que la resposta al projecte és adequada.
Crida l'atenci6 que els alumnes siguin els que
estiguin més contents amb els dispositiu digitals
per I'aprenentatge.

Desenvolupament professional continu

Es curiés que tota la importancia que li donem al
desenvolupament professional, la participacié que
es produeix és baixa. Aix0 si, es valora molt
positivament l'intercanvi d’experiéncies.

Pedagogia: Suports i recursos

Hi ha una baixa puntuacié en la creacié de recursos
digitals propis, ja que al centre educatiu es
fomenta l'utilitzaci6 de recursos editorials.
Contrariament, la comunicaci6 amb la comunitat
educativa per compartir recursos si que té una
elevada puntuacio.

Pedagogia: Implementacio a l'aula.

Una de les arees millor valorades. A més a mes,
coincideixen els tres grups d’usuaris. Es destacable
positivament la consideracid que té I'equip docent i
I'equip directiu amb el foment de la creativitat. Per
contra, una demanda que es veu reflectida al
SELFIE es tornar a treballar els projectes
interdisciplinaris que durant la pandémia es varen
deixar de costat.
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Practiques d’avaluacio

Els resultats demostren que en aquesta area cal
millorar. Es una de les conclusions més importants
observades del Selfie.

Competencies digitals de I'alumnat

Aqui els resultats son sorprenentment elevats. I
aixi també és considerat pels alumnes en la seva
aportacié. Convindria fer més emfasi en el
reconeixement de les tasques realitzades pels
altres i en la verificaci6 de la qualitat de Ia
informacié compartida.

Dels resultats de les
preguntes “Altres arees”

Factors que limiten I'ts de les tecnologies

Per part de l'equip docent caldria destacar la falta
de fons per millorar els recursos o la falta de temps
actiu. En canvi, l'equip directiu considera que les
limitacions van més encaminades a la falta de
competencia digital entre I'alumnat i el cos docent.

Factors negatius per I'aprenentatge mixt.

En aquest cas, les dificultats fan referéncia a:

- la baixa competéncia de les families

- al temps que té el cos docent per
desenvolupar materials adients en aquest
tipus d’aprenentatge

- la manca de temps per afavorir una bona
retroalimentacido de les tasques realitzades
per l'alumnat.

Factors positius per I'aprenentatge mixt

Aspectes positius n’hi ha molts. L'experiéncia en el
centre en I'Us d’entorns d’aprenentatge és positiva.
Pel que fa a la col-laboracid docent tant dins
I'escola com dins la propia institucié compartint
practiques d’exit de forma trimestral és un aspecte
positiu tot i que la realitat ens demostra que no es
segueix cap pauta i manca d’organitzacio.

També es valora molt positivament I'estratégia
digital del centre aixi com la comunicacié regular i
organitzada.




Pla Digital de Centre

(€] fest o

Utilitat de les activitats de desenvolupament
professional continu

El més valorat en aquest sentit és la formacio
presencial i en linea duita a terme durant el darrer
curs. En canvi l'orientacié interna o assessorament
és una de les mancances que hi trobem al SELFIE,
aixi com la visita a altres centres amb projectes
d’éxit. També hi ha una necessitat de realitzacié de
programes de formacio acreditats.

Seguretat en I'Gs de la tecnologia

Un altra de les arees ben valorades. Si haguéssim
de remarca un punt de millora torna a ser el
mateix de sempre, i és una constant en tot el
questionari: la retroalimentacio i suport dins I'aula.

Percentatge de temps

L'Us de la tecnologia per part de I'equip docent és
elevat. Encara que les dades en aquest cas no sén
concluents a causa que han respost el formulari
docents que participen activament en el projecte
“One to One” del centre i d’altres que estan fora
del projecte.

Adopcio de la tecnologia

Resultats esperats dins la campana de Gauss. Un
tant per cent petit és el que explora noves
tecnologies, el gruix del grup utilitza al mateix
temps la tecnologia que els altres i un grup petit
I'utilitza després que els altres.

Us de la tecnologia

El major Us de la tecnologia es realitza dins I'aula o
a casa per la realitzacié de les tasques escolars.

Aix0 si, fora de I'ambit escolar el seu Us es centre
en l'oci sense tenir un valors elevats.

Accés de I'alumnat als dispositius fora del
centre educatiu

En aquest cas els alumnes no tenen problema en
I'accés a la tecnologia.

Coneixement técnic de I'alumnat
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La gran majoria de l'alumnat no té problemes en
I'Gs del software/apps. Alguna part de l'alumnat
troba que I’Us de dispositius ajuda a la distraccio.

De les preguntes propies | No es varen fer preguntes propies
afegides pel centre

Taula 8. Analisi de resultats de l'informe SELFIE.

3.2. FORTALESES I DEBILITATS

Després d’haver utilitzat I'eina SELFIE per valorar el nivell d'integracié de les
tecnologies digitals a la institucié, som capacos, a hores d’ara, d’extreure les
seguents conclusions:

ANALISI D’'OPORTUNITATS
2Ny
x’:}‘;

Fortaleses

e L'Us de la tecnologia esta instaurat al centre educatiu i té una correlacié
guant al creixement a Educacié Primaria i Educacié Secundaria.

e La implantacié de la tecnologia a nivell pedagogic esta molt ben
valorada per part de tots els grups.

e Sensacié de benestar quant a l'eleccidé de la tecnologia, seguretat en el
seu Us i inversio.

e La competéncia digital de l'alumnat ha mostrat valors molt alts i

autosuficiencia.

O

Debilitats

e La manca de temps és un dels problemes més evidents entre els
docents per millorar la seva practica docent.
e De la mateixa manera que les formacions acreditades o les visites a

centres escolars amb projectes d’exit.

10
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e Una altra de les necessitats trobades és la implantacié d’'un projecte que

permeti la introduccié de la programacié i codificaci6 de manera

continuada.

Taula 9. Factors a tenir en compte en forma d’analisi parcial DAFO per a I’elaboracié del PDC.

4. PLA D’'ACCIO

Una vegada analitzats els punts forts i febles de la nostra institucié, és el
moment per definir els objectius i les actuacions necessaries per aconseguir-los.
Per fer-ho i seguint les directrius del #DigCompOrg ho dividirem atenent
aquestes tres dimensions: pedagogica, organitzativa i tecnologica.

4.1. Linies estratégiques d’actuacio
4.1.1. Practiques de Ilideratge i governanca* (dimensio
organitzativa)

Actuacions vinculades amb I'equip directiu: gestié i funcionament del centre

INDICACIONS. LE1 LIDERATGE I GOVERNANCA*

En aquest apartat es fa referencia a com I’'equip directiu utilitza les tecnologies
digitals per a la millora dels processos de gestid, administracid i comunicacié.

e Redaccié d’'un protocol per a la creacid i entrega de comptes d'usuari del
centre.

e Protocol per a la creacié de contrasenyes fortes, autenticacié en dos
passos i el control d'accés basat en rols.

e Temporalitzacié en la data d'entrega de comptes, data de baixa i
transferencia d'arxius.

e Data d'entrega de comptes.

e Anonimitzacié dels comptes d'alumnat, vigéncia i protocols de seguretat
de les contrasenyes.

e Contracte i consentiment (familia, escola, infant) per a I'is de les TD al
centre.

e Promocio de la Responsabilitat compartida entre familia i escola pel que
fa a I'Us segur i responsable de les Tecnologies Digitals.

11
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e Informacio6 sobre la privacitat i la proteccié de dades.

e Creacio de politiques de filtratge i supervisid.

e Promocionar un bon Us de les aplicacions i solucions digitals per part
del cos docent.

e Pla de Formacié i suport per a la comunitat educativa.

e Creacido d'una estructura de treball i organitzaci6 a través d’unitats
compartides, de plantilles i de permisos de treball, d’organitzacié de
carpetes i arxius...

e Comparticio externa: Es regulara la comparticio externa de documents i
es promoura |'Us de permisos adequats.

e Pla de formacié i suport digital. S’afavorira la formacié continuada.
e Formacié en el treball per grups niats.

e Revisid dels protocols de comunicacié de la comunitat educativa:
plataforma LCIberica, entorn Google i xarxes socials.

e Establir un perfil de sortida digital.

*Taula 10. Quadre explicatiu LE 1, Lideratge i governanga. Esborrar aquesta taula, si escau, una vegada
llegides les indicacions necessaries per emplenar aquest apartat.

** & Indicacions i possibles exemples de la Linia Estrategica 1. Lideratge i governanga.

Veure a l'annex la taula/es de resum d’actuacions proposades pel
centre per a l'acompliment de l|'objectiu/s de la present linia
estrategica.

4.1.2. Practiques d’ensenyament i aprenentatge (dimensio
pedagogica)

Actuacions vinculades amb el professorat i I'alumnat

INDICACIONS. LE2 ENSENYAMENT I APRENENTATGE*

En aquest apartat es fa referéncia a com el centre posa a disposicido de I'equip

12
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docent les tecnologies digitals en el procés d’ensenyament i aprenentatge.

Estructurar la digitalitzacié del centre a través del Google for Education.
Creacié d’un domini comu per a tot el professorat, alumnant i personal
PAS.

Elaboracié d’unitats compartides per a la comparticié de documents.
Seleccié de recursos digitals adients als objectius proposats, les
caracteristiques de I'alumnat i els criteris d'accessibilitat i inclusié.
Establir mesures de seguretat i privacitat de Google. Aixd inclou el
control d'accés als documents, les politiques de privadesa i la proteccid
de les dades personals.

Posar a l'abast del professorat un sistema de recopilacié i comparticié
dels recursos i continguts digitals que fa servir I'equip docent. Aquest
sistema es coneix com a projecte Koiné (actualment esta pendent de
revisid i actualitzacié pendent).

Proporcionar diversos entorns virtuals de comunicacié i interaccié en
I'entorn de Google per donar suport a l'alumnat en els processos
d'ensenyament i aprenentatge en situacions de formacid a distancia,
presencials o semipresencials.

Redaccié d’'un decaleg de practiques de bon Us per facilitar el control
sobre I'alumnat.

Creacié de plantilles tipus per tal d’unificar processos i homogeneitzar
determinades practiques (programacions, circulars, comunicats...).

*Taula 11. Quadre explicatiu LE 2, Ensenyament i aprenentatge. Esborrar aquesta taula, si escau, una vegada
llegides les indicacions necessaries per emplenar aquest apartat.

** & Indicacions i possibles exemples de la Linia Estratégica 2. Ensenyament i aprenentatge.

Veure a l'annex la taula/es de resum d’actuacions proposades pel
centre per a l'acompliment de l|'objectiu/s de la present linia
estrategica.

4.1.3. Desenvolupament professional continu (DPC)

(dimensiod organitzativa)

Actuacions vinculades amb el professorat

13
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INDICACIONS. LE3 DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL CONTINU*

En aquest apartat es fa referencia a com el centre ofereix a I'equip docent les
oportunitats necessaries per a la millora de la seva competencia digital.

- Pla de formacié de la Fundacié.

- Promocié de Il'acreditacié en la Competencia digital segons el Marc
europeu.

- Reconeixement i valoracié de les bones practiques i el domini demostrat
pels seus docents en I'ambit de la competencia digital.

- Afavorir l'intercanvi d’experiencies d’exit amb altres centres.

*Taula 12. Quadre explicatiu LE 3, Desenvolupament professional continu. Esborrar aquesta taula, si escau,
una vegada llegides les indicacions necessaries per emplenar aquest apartat.

** & Indicacions i possibles exemples de la Linia Estrategica 3. Desenvolupament professional continu.

Veure a l'annex la taula/es de resum d’actuacions proposades pel
centre per a l'acompliment de l|'objectiu/s de la present linia
estrategica.

4.1.4. Practiques d’avaluacio (dimensié pedagogica)

Actuacions vinculades amb el professorat i I'alumnat

INDICACIONS. LE4 PRACTIQUES D’AVALUACIO*

En aquest apartat es fa referéncia a les practiques d’avaluacié proposades pel
centre.

Des del centre plantegem una politica basada en l'analisi d’uns indicadors
d'assoliment i es realitza de diverses maneres, com ara:

e Recopilacié de dades: El centre recull de manera sistematica dades
rellevants sobre l'assoliment dels alumnes, com ara resultats
d'avaluacions, notes, informes d'observacio, participacié en activitats,

14
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etc. Aquesta recopilaci6 de dades es fa amb I'objectiu de disposar
d'informacié precisa i actualitzada sobre el rendiment dels alumnes.

e Analisi de dades: Les dades recopilades es revisen i analitzen per
identificar tendéncies, patrons i arees d'éxit o millora. L'analisi de dades
permet als responsables educatius del centre comprendre el progrés
dels alumnes, identificar punts forts i arees de millora, i prendre
decisions basades en evidéncies per ajustar les practiques pedagogiques
i promoure |'assoliment dels objectius educatius.

e Informes i presentacid de resultats: S'elaboren informes i presentacions
per comunicar els resultats de I'analisi dels indicadors d'assoliment als
diferents membres de la comunitat educativa, com ara el professorat,
els alumnes i les families. Aquests informes proporcionen una visio
general del progrés dels alumnes, destaquen les arees clau i ofereixen
recomanacions per millorar.

e Reunions i col-laboracid: Es realitzen reunions i sessions de treball amb
el professorat i altres membres del personal educatiu per analitzar i
interpretar conjuntament els indicadors d'assoliment. A través
d'aquestes interaccions, es comparteixen coneixements, s'identifiquen
les necessitats i s'elaboren estratégies per afrontar els reptes
identificats.

D’altra banda des del centre tenim un sistema de comunicacié amb I'equip TIC
per transmetre des de I'equip docent les possibles dificultats tecnico-digitals, i
poder avaluar amb agilitat el problema, tot a través d’un formulari que es té a
I'abast des de qualsevol classe.

Un altre aspecte per a I'avaluacié del camp digital és la distribucié de tasques
dins el si del departament TIC. Aixi es filtra la informacié i facilita la valoracié i
solucid.

Altrament, també per tal d’establir llagos de comunicacié entre I'equip TIC,
I'equip pedagogic i I’equip directiu, es realitza:

- reunions entre equip directiu i coordinador TIC.

- permanencia del coordinador TIC a les reunions de I’'equip pedagogic.

Les eines d’avaluacié que tenim sén el Corubrics, dianes, formularis, llistes de
confrontacio...

D’aquesta forma pensem que es donar cobetura a tot I'ambit ditigal, amb una
avaluacio des de I'analisi pautat i amb diferents estrategies per dur-la a terme.

*Taula 13. Quadre explicatiu LE 4, Practiques d’avaluacio. Esborrar aquesta taula, si escau, una vegada llegides
les indicacions necessaries per emplenar aquest apartat.

** & Indicacions i possibles exemples de la Linia Estratégica 4. Practiques d’avaluacio.
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Veure a l'annex la taula/es de resum d’actuacions proposades pel
centre per a l'acompliment de l‘objectiu/s de la present linia
estrategica.

4.1.5. Continguts i curriculum (dimensié pedagogica)

Actuacions vinculades amb el professorat i I'alumnat

INDICACIONS. LE5 CONTINGUTS I CURRICULUM*

En aquest apartat es fa referéncia al tractament integral i transversal de la
competencia digital pel que fa a la creacié de continguts i elements curriculars
en el centre.

e Creaci6 de contingut digital per al desenvolupament del procés
d’ensenyament per part del professorat.

e Contemplar el nou marc competencial de la LOMLOE.

e Afavorir 1'Us de mesures digitals d‘acord al Disseny Universal

d’Aprenentatge (DUA).

Oferir eines per a l'accessibilitat universal a l'entorn digital.

Promocid de I'Us de llicéncies obertes (fotografies, musica, video...)

Promocid d’Us i creacio de recursos oberts (REA).

Desenvolupament de material digital d’acord a capacitats de la’lumnat.

Oferir models integrats d’aprenentatge que aporten un treball

interdisciplinar, transversal, per projectes...

Creacio de material digital per part de I'alumnat.

e Afavorir el desenvolupament digital en qualsevol area.

e Incloure criteris d’avaluacié de la competéncia digital.

*Taula 14. Quadre explicatiu LE 5, Continguts i curriculum. Esborrar aquesta taula, si escau, una vegada
llegides les indicacions necessaries per emplenar aquest apartat.

** & Indicacions i possibles exemples de la Linia Estratégica 5. Continguts i curriculum.

16


https://sites.google.com/ibsteam.cat/indicacions-objectius/le5-continguts-i-curr%C3%ADculum

Pla Digital de Centre [(_%)] fest | raima
Col'legi El Temple

Veure a l'annex la taula/es de resum d’actuacions proposades pel
centre per a l'acompliment de l‘objectiu/s de la present linia
estrategica.

4.1.6. Col-laboracié i treball en xarxa (dimensio
organitzativa)

Actuacions vinculades amb |'equip directiu, el professorat i I'alumnat

INDICACIONS. LE6 COL-LABORACIO I TREBALL EN XARXA*

En aquest apartat es fa referencia a les mesures proposades pel centre pel que
fa a la col-laboraci6 i treball en xarxa entre els membres del claustre, amb
altres centres, institucions, programes internacionals...

- Projecte Koiné. Projecte per col-laborar entre centres a nivell
institucional. El projecte Koiné ofereix un marc de col-laboracié que
permet als centres educatius compartir els seus coneixements i establir
sinergies per millorar la qualitat de I'ensenyament i I'aprenentatge.

- Treball a través d’eines col-laboratives, ara com: Classroom, Drive,
Meet...

- Promocid de la cultura col-laborativa entre el claustre.

- Centre connectat a la xarxa de barri de Nou Llevant.

- Centre col-labora amb la policia nacional mitjancant programes de
prevenciéo d'addiccions i altres problematiques relacionades amb les
tecnologies digitals.

- Oferta d‘oportunitat per al seu claustre d'intercanvi d'experiéncies
docents per a la millora de la Competencia Digital (CD). Aix0 es realitza
a través de la participacié en esdeveniments i la presentacid de
projectes de generacié propia.

- Promocié activa de la participacid del seu claustre en esdeveniments
educatius, conferencies, seminaris o tallers relacionats amb la integracio
de les tecnologies digitals en I'educacié. Aquests esdeveniments
permeten als docents compartir les seves experiencies, coneixements i
bones practiques en I'ambit de la CD.

- Foment de la presentacié de projectes de generaci6é propia per part del
seu claustre. Aix0 permet als docents desenvolupar projectes innovadors
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que incorporen les tecnologies digitals en I'ensenyament i
I'aprenentatge.

El centre esta en procés de creacié d'un protocol d'observacié entre iguals per
a l'enriqguiment de I'experiencia docent. Aquesta observacidé pot incloure
aspectes com ara l'organitzacié de l'aula, les estrategies d'ensenyament, I'Us
de les tecnologies digitals, la interaccio amb els alumnes i altres elements
rellevants per a la millora de I'experiéncia docent.

*Taula 15. Quadre explicatiu LE 6, Col-laboracid i treball en xarxa. Esborrar aquesta taula, si escau, una
vegada llegides les indicacions necessaries per emplenar aquest apartat.

** & Indicacions i possibles exemples de la Linia Estratégica 6. Col-laboracid i treball en xarxa.

Veure a l'annex la taula/es de resum d’actuacions proposades pel
centre per a l'acompliment de l'objectiu/s de la present linia
estrategica.

4.1.7. Infraestructura (dimensio tecnologica)

Actuacions vinculades amb infraestructures i equipament

INDICACIONS. LE7 INFRAESTRUCTURA*

En aquest apartat es fa referencia a aquelles actuacions relacionades amb
I'equipament i infraestructures digitals del centre.

- Posar a cada aula un Chromebook.

- Establir dues xarxes Wifi: alumnat i professorat.

- Mantenir les dues xarxes Wifi.

- Dotar de regulacio al projecte “One to One” i al projecte “One to Many”.

- Donar un dispositiu mobil a tot el professorat que treballa directament
en el projecte One to One.

- Oferir I'espai de Google for Education.

- Enregistrament de tots els dispositius de l‘alumnat i professorat als
MDM, Jamf School i IMT Lazarus.

- Manteniment de la infraestructura del centre, recanvi i actualitzacié de
tot el que té a veure amb |”ambit digital i audiovisual.
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- Dotar de llicencies digitals per a les aplicacions que escaigui.
- Actualitzar i revisar els procediments de gestié de les aplicacions,

plataformes, extensions...

*Taula 16. Quadre explicatiu LE 7, Infraestructura. Esborrar aquesta taula, si escau, una vegada llegides les
indicacions necessaries per emplenar aquest apartat.

** & Indicacions i possibles exemples de la Linia Estratégica 7. Infraestructura.

Veure a l'annex la taula/es de resum d’actuacions proposades pel
centre per a l'acompliment de |'objectiu/s de la present linia
estrategica.

5. DIFUSIO I COMUNICACIO DEL PDC A LA COMUNITAT
EDUCATIVA
Per tal d'assegurar que la comunitat educativa és coneixedora de |'estrategia de

transformacié digital a la qual participam mitjancant el desenvolupament del
present pla, establim el calendari seglient de comunicacions per fer-ne la seva

adequada difusid.

DIFUSIO DEL PDC A LA COMUNITAT EDUCATIVA*

Data Canal URL Responsable Destinataris

01/09 Plana web Equip Directiu ~ | Comunitat
educativa

01/09 Claustre Equip Directiu ~ Equip
docent

Taula 17. Difusié del PDC a la comunitat educativa del centre.
*Esborrar les linies dels responsables no encarregats al centre de fer difusié del PDC. Afegir-ne d’altres, si

€scau.
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6. AVALUACIO

El Pla Digital de Centre és un document viu que esta sotmes a continues
revisions, modificacions i propostes de millora. Per aix0, és de cabdal
importancia establir un sistema d’‘avaluacido mitjancant la valoracié dels
indicadors d’assoliment dels objectius anteriorment descrits per a les diferents
linies estrategiques i d’actuacio.

6.1. Analisi de l'efectivitat de les actuacions proposades als
objectius

Avaluacié d’actuacions i objectius:

AVALUACIO D’ACTUACIONS I OBJECTIUS*

Area: Lideratge i governanca -

, ivell
Objectiu | Actuacio e

Obj. 1 Act. 1

Obj. 1 Act. 2

Obj. 1 Act. 3

Obj. 1 Act. 4

Obj 1 Act. 5
Obj 1 Act 6
Obj 1 Act 7

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta area:

Area: Ensenyament i aprenentatge -

Nivell

Objectiu | Actuacié

S e En procés Aconseguit
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Obj. 1 Act. 1
Obj. 1 Act 2
Obj 1 Act 3
Obj 1 Act 4
Obj 1 Act 5
Obj 1 Act 6
Obj 1 Act 7

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta area:

Area: Desenvolupament professional ~

Objectiu | Actuacié Nivell

e nam. _ En procés Aconseguit
Obj. 1 Act. 1

Obj. 1 Act 2

Obj 1 Act 3

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta area:

Area: Practiques d’avaluacié ~

Objectiu
num.

Actuacio

Nivell

nuam.
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Obj. 1 Act. 1
Obj. 1 Act 2
Obj 1 Act 3
Obj 1 Act 4
Obj 1 Act 5

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta area:

Area: Continguts i curriculum -

Obj,ectiu Actyacio’ Nivell

o m _ En procés Aconseguit
Obj. 1 Act. 1

Obj. 1 Act 2

Obj 1 Act 3

Obj 1 Act 4

Obj 1 Act 5

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta area:

Area: Col-laboracid i treball en xarxa -

L L, Nivell
Objectiu | Actuacio e
ndam. num.

En procés Aconseguit
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Obj. 1 Act. 1
Obj. 1 Act 2
Obj 1 Act 3
Obj 1 Act 4

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta area:

Area: Infraestructura i equipament -

Objectiu | Actuacié Nivell

Obj. 1 Act. 1
Obj. 1 Act 2
Obj 1 Act 3
Obj 1 Act 4 X

Propostes de millora pel que fa als objectius proposats en aquesta area:

Taula 18. Avaluacié d’actuacions i objectius.
*Informacio disponible a partir de la primera revisié del PDC. Duplicar aquesta taula, una per a cada una de les
arees per a les quals es tenguin objectius proposats. Ajuda per emplenar aguesta taula.

VALORACIO RESPECTE DE LA TASCA DESENVOLUPADA PER L'EQUIP

IMPULSOR #CompDigEdu

Valoracio
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Propostes de millora

Previsié de la seva composicié

Taula 19. Valoracid de la tasca duta a terme pels membres de la #CompDigEdu.

El present Pla Digital de Centre és part inherent del Projecte Educatiu de Centre,
de la Programacid Anual i del Projecte de Direccio, per la qual cosa, s'analitzara i
revisara puntualment aixi com ho decideixi inspeccié6 educativa i el mateix
centre. Tot i aix0, es recomana una revisid del mateix de manera anual essent
de cabdal importancia avaluar la situacid del centre mitjancant eines
especifiques com el SELFIE o els possibles DAFO que hagi recomanat el centre.
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TAULA RESUM D'ACTUACIONS

Linia estrategica: Practiques de lideratge i governanca* (dimensio organitzativa)

OBJECTIU: Millorar I'eficiencia i I'eficacia de la gestid i comunicacié del centre educatiu mitjancant
la integracié de tecnologies digitals.

Millorar els processos de gestid, administracio i comunicacio utilitzant tecnologies digitals.
Garantir la seguretat i la privacitat de les dades dels alumnes i del personal docent.

Establir protocols per a I'administracio i gestio eficients de la documentacio utilitzant I'entorn
Google.

Establir una estructura de grups de comunicacié interna per a una col-laboracié efectiva.
Actualitzar i revisar el cataleg d'aplicacions digitals per a I'Us pedagogic.

Establir un sistema de comunicacié interna eficient per a les tasques docents.

INDICADOR Grau d'adopcio de les tecnologies digitals en la gestio i comunicacio del centre.

VALOR DE REFERENCIA/META | 90% del personal del centre educatiu utilitza activament les tecnologies digitals per a les tasques de
gestié i comunicacio.

Crear comptes d'usuari per al Equip TIC Abans de l'inici del Sistema de gestio d'identitat Verificacid del nombre de
professorat, PAS i alumnat curs academic. de Google comptes creats.
utilitzant el sistema de gestid
d'identitat de Google.

Donar de baixa comptes Equip TIC Abans de l'inici del Sistema de gestio6 d'identitat Verificacié del nombre de
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d’usuaris de professorat, PAS i
alumnat utilitzant el sistema
de gestio d’identitat de

curs academic.

de Google

comptes eliminats.

Google per a la comunicacio
interna, intercanvi de
missatges i gestié de tasques.

Google.

Establir protocols per a I'Us de | Equip TIC Permanent Politiques de contrasenyes i Avaluacio del nivell de
contrasenyes segures i per a la mesures de proteccid de compliment de les practiques
proteccié de dades personals dades de seguretat

dels alumnes.

Crear unitats compartides, Equip TIC Permanent Google Drive i altres eines de | Seguiment de I'adopcié de les
gestionar permisos, organitzar Google practiques establertes
carpetes i arxius, utilitzar el

control de versions i aplicar

mesures de seguretat en

I'entorn Google.

Identificar les necessitats de Equip TIC Permanent Eines de comunicacio de Seguiment del nhombre de
comunicacié, crear grups I'entorn Google grups niats creats i utilitzats
niats, assignar membres i

definir permisos adequats.

Avaluacié de les aplicacions en | Equip TIC Anual Cataleg d'aplicacions digitals Verificacio de la freqiéncia de
relacié amb el RGPD, revisio revisid i actualitzacid del
periodica del cataleg i cataleg

comunicacié de canvis als

docents.

Utilitzar LCIbérica i I'entorn de | Equip TIC Permanent LCIbérica i I'entorn de Google | Seguiment de I'adopcié de les

plataformes de comunicacid
interna

Taula 20. Taula de resum d‘actuacions Linia Estrategica X.

*Esborrau anotacions en vermell. Emplenau espais amb claus ([...]) amb els requisits del centre.
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TAULA RESUM D'ACTUACIONS

Linia estrategica:Practiques d’ensenyament i aprenentatge (dimensié pedagogica)

OBJECTIU: Millorar les practiques d'ensenyament i aprenentatge mitjancant I'adequada integracio
de les tecnologies digitals, la col-laboracié entre el professorat i l'atencid a les diferencies
personals dels alumnes, per crear un entorn d'aprenentatge inclusiu, motivador i efectiu.

28

Implementar una plantilla en una unitat compartida de Google Drive per a la planificacio i el
disseny de les programacions d'aula i situacions d'aprenentatge.

Fomentar la col-laboracié i comparticid entre el professorat mitjancant la unitat compartida
de Google Drive

Seleccionar recursos digitals adequats en base a criteris d'objectius, caracteristiques de
I'alumnat i accessibilitat.

Recopilar i compartir de recursos i continguts digitals mitjancant el projecte Koiné en un
Google Classroom dedicat.

Usar entorns virtuals en I'entorn de Google per a la comunicacio i interaccié en els processos
d'ensenyament i aprenentatge.

Implementar mesures i estrategies per atendre les diferéncies personals en I'aprenentatge.
Prevenir el mal Us de les tecnologies digitals mitjancant I'establiment de normes d'Us
responsable
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INDICADOR

Grau d'adopciod de les tecnologies digitals en el procés d'ensenyament i aprenentatge.

VALOR DE REFERENCIA/META

90% del professorat utilitza activament les tecnologies digitals en les seves practiques pedagogiques.

per a la col-laboracio6 en el
disseny de les programacions
d'aula.

Desenvolupament d'una ECP - Direccié Curs académic Accés a Google Drive Revisio periodica de les
plantilla estructurada per a la Pedagogica programacions utilitzant la
programacio d'aula i les plantilla.

situacions d'aprenentatge.

Creaci6 d'una carpeta Direccio Curs académic Accés a Google Drive Participacié activa del
compartida de Google Drive Pedagogica professorat en la carpeta

compartida.

Establiment de criteris de
seleccidé de recursos digitals.

Equip TIC - ECP

Curs academic

Recursos digitals seleccionats

Avaluacio de I'adequacio dels
recursos i retroalimentacio
del professorat i I'alumnat.

Creacid d'un Google Classroom
per al projecte Koiné.

ECP - Direccio
Pedagogica

Curs acadéemic

Google Classroom

Participacié activa del
professorat en el
compartiment de recursos.

Us de Google Classroom,
Google Meet, Google Drive i
Google Groups.

ECP - Claustre
docent

Curs academic

Google Workspace

Valoraci6 de I'Us i I'eficacia
dels entorns virtuals en
I'aprenentatge.

Diferenciacié pedagogica,
treball per projectes, activitats
practiques, tutoria

Direccié
pedagogica -
ECP

Curs academic

Materials i recursos educatius

Avaluacié de l'impacte de les
mesures en l'aprenentatge i
el benestar dels alumnes.
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personalitzada, autoavaluacio i
retroalimentacid, foment de la
participacio i la col-laboracio.

Creacié d'un decaleg de Equip TIC Curs académic Document amb les normes Observacié de l'aplicacié de
normes d'Us responsable. les normes i retroalimentacié
del professorat i I'alumnat.

Taula 20. Taula de resum d‘actuacions Linia Estrategica X.
*Esborrau anotacions en vermell. Emplenau espais amb claus ([...]) amb els requisits del centre.

TAULA RESUM D'ACTUACIONS

Linia estrategica: Desenvolupament professional continu (DPC) (dimensid organitzativa)

OBJECTIU: Millorar la competencia digital del professorat mitjancant un pla de formacio integral.

e Certificar els docents en I'Us efectiu de les tecnologies digitals per a l'ensenyament i

I'aprenentatge.
e Reconeixer i valorar el domini demostrat pels docents en I'ambit de la competéncia digital.

INDICADOR Percentatge de docents certificats en competencia digital.

VALOR DE REFERENCIA/META | Minim del 80% del professorat certificat en dos anys.

Curs de Certificacié en Direccio Dos anys. Recursos de formacio de Seguiment de la participacid i
Competéncia Digital pedagogica I'IBSteam avaluacio dels resultats dels
docents que realitzen el curs.
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Procediment de Equip directiu Anualment Criteris d'avaluacid i Seguiment dels docents que
Reconeixement i Acreditacio acreditacié establerts pel sol-liciten el reconeixement i
centre avaluacio de les evidencies
presentades.
Pla de Formacié Continuada Direccio A llarg termini Recursos de formacio en Avaluacio de I'eficacia de les
pedagogica - competéncia digital, materials | accions de formacié i impacte
ECP i suport en les practiques del
professorat.

Taula 20. Taula de resum d‘actuacions Linia Estratégica Desenvolupament professional continu (DPC) (dimensié organitzativa)
*Esborrau anotacions en vermell. Emplenau espais amb claus ([...]) amb els requisits del centre.

TAULA RESUM D'ACTUACIONS

Linia estrategica: Practiques d’avaluacio

OBJECTIU: Millorar les practiques d'avaluacié utilitzant les Tecnologies Digitals (TD).

e Utilitzar CoRubrics per facilitar i millorar el procés d'avaluacié
e Utilitzar el formulari de Google per a l'autoavaluacié de I'alumnat, I'avaluacié del professorat i
I'avaluacio entre iguals.

INDICADOR Percentatge d'alumnes, docents i iguals que utilitzen el formulari de Google i el complement CoRubrics
per a l'avaluacid.

VALOR DE REFERENCIA/META | Minim del 80% dels alumnes, docents i iguals utilitzant el formulari de Google i el complement CoRubrics
en un any.
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Implementacié de CoRubrics

ECP

Curs Academic

Accés al complement de
CoRubrics

Monitoratge de I'Us de
CoRubrics per part del
professorat i avaluacié de
I'eficacia en el millorament
del procés d'avaluacié.

Formacio en I'Us del formulari
de Google

ECP

Curs acadéemic

Recursos de formacioé en I'Us
del formulari de Google

Avaluacio de la participacio
dels alumnes, docents i iguals
en I'Us del formulari de
Google i avaluacié de la seva
eficacia en I'autoavaluacio,
I'avaluacié del professorat i
I'avaluacié entre iguals.

Revisid i actualitzacio de
rubriques a CoRubrics

ECP

Curs acadéemic

Accés al complement de
CoRubrics i temps dedicat a la
revisié de rubriques

Seguiment de I'Us de
rubriques actualitzades per
part del professorat i
avaluacio de |'efectivitat de
les rubriques en I'avaluacio
dels treballs dels alumnes.

Comunicacio amb les families
a través de LC Ibérica

Equip directiu -
Equip
d’organitzacié
pedagogica

Curs academic

Accés a la plataforma LC
Ibérica

Avaluacié de I'Us de LC
Ibérica per part del
professorat i retroalimentacio
de les families sobre la
comunicacio i la informacio
rebuda.

Analisi dels indicadors
d'assoliment

Equip directiu

Curs academic

Dades recopilades sobre
I'assoliment dels alumnes i el
funcionament del centre

Avaluacié dels resultats de
I'analisi dels indicadors
d'assoliment i presa de
decisions per millorar el
procés d'ensenyament i
aprenentatge i del
funcionament del centre

Taula 20. Taula de resum d’actuacions Linia Estrategica X.
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*Esborrau anotacions en vermell. Emplenau espais amb claus ([...]) amb els requisits del centre.

TAULA RESUM D'ACTUACIONS

Linia estrategica: Continguts i curriculum (dimensié pedagogica)

OBJECTIU: Desenvolupar un tractament integral i transversal de la competéncia digital en la
creacié de continguts i elements curriculars.

Establir un llibre d'estil per a la creacié de continguts digitals.

Desenvolupar un full de comprovacié per a l'aplicaci6 del Disseny Universal per a
I'"Aprenentatge (DUA).

Establir un perfil de sortida en competéncia digital per als alumnes.

Crear un banc de recursos digitals educatius per al claustre del centre.

Formar el claustre i I'alumnat en I'Us d'obres i llicencies Creative Commons.

INDICADOR Percentatge de continguts digitals i elements curriculars que compleixen les directrius establertes pel
llibre d'estil.

VALOR DE REFERENCIA/META | 90% o més dels continguts digitals i elements curriculars compleixen les directrius del llibre d'estil.

Creacié del llibre d'estil per a ECP - Direccié Curs 2023-2024 Elaboracio6 del llibre d'estil i Monitoratge de I'Us del llibre
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continguts digitals pedagogica materials de formacid d'estil i avaluacio de la
coheréncia i la qualitat dels
continguts digitals creats.

Desenvolupament del full de Departament Curs 2023-2024 Creacio del full de Avaluacié de I'Us del full de

comprovacio per a l'aplicacio d’orientacio - comprovacio i materials de comprovacio en el disseny

del DUA ECP formacio d'activitats i avaluacions.

Establiment del perfil de Equip TIC - Curs 2023-2024 Elaboraci6 del perfil de sortida | Avaluaci6 del grau

sortida en competéncia digital | Direccio i materials d'avaluacié d'assoliment dels indicadors

pedagogica del perfil de sortida per part

dels alumnes.

Creacio del banc de recursos
digitals educatius

Equip TIC - ECP

Curs 2023-2024

Creacid i organitzacio del banc
de recursos digitals en una
plataforma com Google Sites

Monitoratge de I'Us dels
recursos i avaluacié del seu
impacte en el procés
d'ensenyament i
aprenentatge.

Formacio en I's d'obres i
[licencies Creative Commons

Equip TIC -
IBSteam

Curs 2023-2025

Realitzacio de formacions i
tallers sobre I'Us d'obres i
Ilicéncies Creative Commons

Avaluacio de la participacio en
les formacions i demostracié
dels coneixements adquirits.

Taula 20. Taula de resum d’actuacions Linia Estrategica X.
*Esborrau anotacions en vermell. Emplenau espais amb claus ([...]) amb els requisits del centre.
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Linia estrategica: Col-laboracié i treball en xarxa (dimensié organitzativa)

OBJECTIU: Fomentar la col-laboracid i el treball en xarxa entre els membres del claustre, amb
altres centres, institucions i programes internacionals.

Fomentar la col-laboracio entre centres educatius de la mateixa Fundacié

Establir vies de comunicacié obertes amb ajuntaments i altres institucions
Fomentar la participacid del claustre en esdeveniments i presentacié de projectes
Implementar un protocol d'observacio entre iguals

INDICADOR

Nombre d'activitats de col-laboracid i treball en xarxa realitzades.

VALOR DE REFERENCIA/META

Un minim de 5 activitats de col-laboracié i treball en xarxa per any.

Promoure l'intercanvi de
recursos, experiencies i
coneixements entre centres
educatius de la mateixa
Fundaciod a través del projecte
Koiné.

Direccio
pedagogica

Anualment.

Comunicacioé interna, recursos
digitals

Revisid de les activitats
realitzades i dels resultats
obtinguts.
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claustre en esdeveniments
educatius i la presentacié de
projectes de generacié propia
per millorar la Competéncia
Digital.

Direccié
pedagogica -
ECP

preparacié de projectes

Establir mecanismes de Equip directiu - Permanent Xarxes de comunicacio, Monitoratge de les activitats
col-laboracié i intercanvi Departament reunions, tallers de col-laboracié, avaluacié
d'informacié amb ajuntaments, | d’Orientacid dels resultats i

centres de salut i altres retroalimentacié de les parts
institucions per promoure I'Us implicades.

segur i saludable de les

tecnologies digitals.

Fomentar la participaci6 del Equip directiu - Anualment Inscripcié en esdeveniments, | Valoracié de les activitats

realitzades, retroalimentacio
del claustre i dels
participants.

Establir un protocol per a
I'observacié de les practiques
dels docents entre iguals per a
I'enriquiment de |'experiéncia
docent.

Equip directiu -
Direccio
pedagogica -
ECP

Curs 2023-2024

Disseny del protocol, formacio
en observacié entre iguals

Avaluacié de I'Us del protocol,
feedback dels docents
participants, millora continua
del protocol.

Taula 20. Taula de resum d’actuacions Linia Estrategica X.
*Esborrau anotacions en vermell. Emplenau espais amb claus ([...]) amb els requisits del centre.

TAULA RESUM D'ACTUACIONS

Linia estrategica: Infraestructura (dimensidé tecnologica)

OBJECTIU: Optimitzar I'equipament i les infraestructures digitals del centre per a I'Us efectiu de les
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Tecnologies Digitals (TD) en I'educacio.

e Garantir la disponibilitat dels recursos digitals necessaris
e Optimitzar I'Us dels recursos digitals
e Establir un pla de control sobre I'Us de les pantalles

INDICADOR Grau d'adequacio6 i disponibilitat dels recursos digitals del centre.

VALOR DE REFERENCIA/META Un minim del 90% dels recursos digitals disponibles i en bon estat de funcionament.

Realitzar les accions Equip TIC - Anual Pressupost per a l'adquisicio Revisid de I'estat dels
adequades per assegurar que Equip Directiu d'equips informatics, connexid | recursos digitals, enquestes
el centre disposa dels recursos a Internet, software i altres de satisfaccié del personal
digitals necessaris per recursos digitals docent i els alumnes,
implementar els projectes comprovacié del compliment
planificats. dels objectius establerts
Desenvolupar estratégies per ECP - Equip TIC | Anual Plataformes de comparticié de | Monitoratge de I'Us dels
compartir recursos i materials recursos, formacio en |'Us de recursos digitals, enquestes
digitals, i fomentar la les eines digitals de satisfaccio del personal
col-laboracié entre docents per docent i els alumnes,

a un Us eficient dels recursos retroalimentaci6 dels docents
disponibles.

Desenvolupar un pla de control | ECP - Equip TIC | Anual Reunions i sessions de treball | Monitoratge de I'aplicacio del
per establir pautes i directrius per a l'elaboracio del pla, pla de control, recollida de
per a |'Us responsable i comunicacié amb les families | feedback del personal docent,
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adequat de les pantalles
durant I'horari escolar.

els alumnes i les families,
ajustos i millores del pla
segons les necessitats
identificades

Monitoritzar els funcionaments
tecnologics deficients
mitjancant la comparticié d'un
document entre el claustre i
I'equip TIC

Equip TIC

Anual

Internet i aplicacions de
Google.

Revisid del document

Taula 20. Taula de resum d‘actuacions Linia Estrategica X.

*Esborrau anotacions en vermell. Emplenau espais amb claus ([...]) amb els requisits del centre.
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